Hazirend a Patakyban

A hazirend a tanuloifjusag életét, az iskola minden napi munkajat szabalyozé
dokumentum, melynek dsszeallitasa az alabbi jogszabalyokon alapul,

kdzoktatasrél sz6lo 1993. évi LXXIX. Torvény,

a nevelési-oktatasi intézmények muikodésérdl széld 11/1994.(VI.8.) MKM
rendelet,

a nemdohanyzok védelmérél és a dohanytermékek fogyasztasanak,
forgalmazasanak egyes szabalyairdl szold 1999. évi XLII. torvényt,

a tankonyvpiac rendjérél sz6lo 2001. évi XXXVII. torvényt,

a Gyermek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI.
Torvényt,

a Nemzeti Alaptanterv kiadasarol, bevezetéseérdl és alkalmazasardl szold
243/2003.(XI11:17.) Korm. Rendelet,

a tankonyvvé nyilvanitas, a tankonyvtamogatas, valamint az iskolai
tankonyvellatas rendszerérél szold 23/2004.(VI111.27.) OM rendelet,

a Févarosi Onkormanyzat altal fenntartott nevelési-oktatasi intézményekben
alkalmazand¢ téritési dijak és tandijak megallapitasanak szabalyairdl sz6ld
73/1996.(XI1.20.) Fév.Kgy.rendelet,

a Févarosi Onkormanyzat altal fenntartott nevelési-oktatasi intézményekben
alkalmazand¢ étkezési téritési dijrol szélo 5/1997.(11.14.)F6v.Kgy. rendelet.

Iskolank, a Pataky Istvan F&évarosi Gyakorldé Hiradasipari és Informatikai
Szakkdzépiskola (1101 Bp. Salgétarjani ut 53.) a fenti térvények szellemében
megfogalmazza, szabalyozza a leggyakrabban felmerulé kérdéseket, feladatokat.
Ezen megfogalmazas soran egyszerl, kénnyen megérhetd formaban kivanjuk
0sszefoglalni a fenti torvények rank vonatkozo részeit.
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l. A tanuléi jogok gyakorlasa:

1) A tanulonak joga, hogy szakkozépiskolankban a nevelés és az oktatas
biztonsagos és egészséges kornyezetben térténjen.

2) A tanuld személyiségét, emberi méltésagat és jogait tiszteletben kell tartani, és
védelmet kell szamara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben. A tanuld
nem vethet6 ala testi fenyitésnek, megalazo buntetésnek vagy banasmaodnak.

3) Joga van személyes eszkozeit és tanszereit a szekrényében tarolni, melyet
igazgatoi vagy tanari felszolitasra koteles kinyitni. Az iskola a lezart szekrényben
tarolt — a tanitas-tanulashoz szikséges — felszerelésekért anyagi felel6sséget
vallal.

4) A tanuld joga, hogy valasszon a Pedagdgiai Programunkban szerepl6 valaszthaté
tantargyak kozul. Valaszthat, mely szakkorben, sportkdrben kivan részt venni. A
tanuld donthet, hogy igénybe veszi-e a tanuldszobai ellatas ill. a délutani
szaktargyi korrepetalas lehetéségét. Tanuldszobai ellatas valamennyi jelentkezé
szamara biztositott.

5) Vidéki tanuld valaszthat, mely kollégiumban kivan lakni, az iskola a tanulo
kollégiumi felvételét tamogatja.

6) A szakkoéri, tanulészobai jelentkezés hatarideje szeptember 15. A tanuld
valaszthat, mely tantargybdl kivan emelt szintl érettségi felkészitésen részt
venni. Az emelt szintl felkészitésre a tanév megkezdése el6tt majus 20-ig
irasban kell jelentkezni. A tanul6 maximum két tantargybdl kérheti emelt szintl
érettségi felkészitését. A jelentkezés egy évre szol, a tanuld az Oorakat,
foglakozasokat a tanév végéig koteles latogatni. A moddositasi kérelmet az
igazgatohoz irasban kell benyujtani. A kérelemr6l a gondvisel6vel tortént
személyes beszélgetés utan dont az igazgato.

7) A tanuld joga, hogy kérésére hit és vallasoktatasban vehessen részt az iskolaban.

8) A tanuld hasznalhatja az iskolaban rendelkezésre all6 eszkdzoket, az iskola
létesitményeit, a konyvtarat, a laboratériumokat, a sport- és szabadid6-
létesitményeket, azok mikodési rendjének figyelembe vételével, a feligyeld tanar
utmutatasai alapjan.

9) A tanuldé joga, hogy rendszeres egészségugyi felligyeletben és ellatasban
részesuljon, melyet iskolankban az iskolaorvos és a veédéné biztosit. A tanuld
rendelési idében barmikor felkeresheti 6ket. Rendelési id6 hétfén és pénteken
8:15-t6l 12:15-ig

10)A tanuld joga, hogy az iskola pedagodgiai programjardl, tanterveirél és tanulmanyi
kovetelIményeirdl idejében, elbre tajékoztatast kapjon. A tanuld vagy szllei a fenti
dokumentumokat az iskola kényvtaraban vagy honlapjan (www.pataky.hu) mar a
beiratkozas el6tt megismerhetik.

11)Joga, hogy kezdeményezdje legyen diakkorok létrehozasanak, részt vegyen azok
munkajaban, tagja legyen iskolai, sport- és mas koroknek. Egy didkkor
létrehozasat 5 tanulé kezdeményezheti. Az iskolaban csak tantargyi, kulturalis,
sport, szakmai, diakkorok alakithatok. A didkkoéroket csak az iskola pedagogusa
iranyithatja, vezetheti. A diakkorok muakodését az iskola a lehet6ségek
figyelembevételével tamogatja.

12)A tanulé joga, hogy véleményt alkosson az 6t nevel6 és oktatd pedagogus
munkajarol, véleményét irasban az iskolavezetéshez nyujthatja be. Tajékoztatast
kapjon a személyét és tanulmanyait érinté kérdésekrdl.

13)Valaszt6 és valaszthaté legyen a diakképviseletbe.
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14)A Diakdonkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért, illetve a torvényben
meghatarozottak szerint kérje az 6t ért sérelmek orvoslasat.

15)Indokolt esetben, kérelmére szocialis segélyben vagy 0sztondijban részesuljon. A
benyujtott kérelemrél az iskolavezetés dont. A dontésnél figyelembe kell venni a
tanuld szocialis raszorultsagat, a magatartasat és a tanulmanyi eredményét.

16)A tanuld joga, hogy a térvényben régzitett médon ingyenes tankonyvellatasban
vagy tankdnyvtamogatasban részesuljon. Az elmult évek gyakorlata soran harom
kllonb6z6 forras allt rendelkezésunkre: normativ allami tamogatas, normativ
allami tamogatas raszorultsag alapjan, célcsoportos (pl. 9. évfolyam)
onkormanyzati tamogatas. A raszorultsag megallapitasa soran a szul6i kéréseket
ill. nyilatkozatokat vesszuk alapul. A tankdnyvrendelést az iskola altal megbizott
tanar kollégak intézik. A beérkezett tankdnyvek szamlainak kifizetésében az
iskola segiti a tankonyvfelel6sOket, és részletes felsorolas alapjan elszamol a
szul6k felé mind a tankdnyv arakrél, mind a tanuld szamara nyujtott
kedvezmények 6sszegeérdl. A normativ allami tamogatasbol esetleg megmaradé
Osszegb6l az iskolai konyvtar szamara tartdés tankonyveket, elsésorban
szotarakat és térképatlaszokat vasarolunk.

17)A tanuld joga, hogy igénybe vegye az iskolai diakétkeztetést, ill. annak
kedvezményeit. A tamogatas odaitélésérdl a torvényben rogzitett modon az
igazgatd dont, a benyujtott kérelem és igazolas alapjan.

18)Ha a tanuld tanmihelyi munkajabdl iskolai szinten bevétel képzddik, ebbdl a
tanulét munkaja aranyaban dijazas illeti meg.

19)A tanul6 joga, hogy mobiltelefont vagy mas hordozhat6é szérakoztatd elektronikai
készuléket hozzon be az iskolaba. Az oktatd munka zavartalan megtartasa
érdekében a mobiltelefont csak a f6 épulet aulgjaban vagy az iskolaudvaron
hasznalhatja. A tanulok a magukkal hozott hordozhat6é szérakoztatd elektronikai
készuléket az iskolaban barhol hasznalhatjak, ha ezzel a tanitast nem zavarjak.

20)A tanulénak jogaban all, hogy 3 nappal elére tajékoztatast kapjon arrdl, hogy
valamelyik tantargybdl un. ,nagydolgozatot” kell irnia, tovabba nem lehet
kotelezni, hogy egy napon haromnal tobb tantargybdl dolgozatot irjon vagy
feleljen. Nagy dolgozatnak szamit az az irasbeli szamonkérés, ami idétartamaban
40-45 perces, azaz az egész oOrat kitolti és az egész osztalyra vagy
tanulécsoportra vonatkozik.

21)A tanuldé joga, hogy kijavitott dolgozatat megtekintse, dolgozata vagy felelete
értékelési szempontjait megismerje. Ajanlott a dolgozatok 2 héten beldli
kijavitasa.

22)Kérelmére szaktargyi tudasardl fuggetlen vizsgabizottsag elétt osztalyozovizsga
keretében adjon szamot. Kérelmét a tanév vége el6tt 2 honappal irasban kell
benyujtania.

23)A tanuld joga, hogy tiszteletben tartsak vallasi, vilagnézeti politikai
meggy6zddését, ebbdl eredéen hatrany nem érheti, felmerllé problémaival,
kérdéseivel kozvetlenll az igazgatdbhoz vagy nevelési igazgatd helyetteshez
fordulhat.

24)irasban kérheti atvételét masik, vagy azonos tipusi nevelési- oktatasi
intézménybe, az iskola masik tagozatara az évfolyam masik osztalyaba, vagy az
osztaly masik tanulécsoportjaba.

25)A tanuld joga, hogy mas oktatasi intézmény vendégtanuldja legyen, az ottani
tanulmanyi kovetelményeknek eleget tegyen, ha az nem utkozik iskolank
tanulmanyi rendjével.
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26)A tanulo illetve gondvisel6je indokolt esetben kérheti magantanuloi jogviszony
létesitését. A magantanulé tanulmanyi kovetelményeit a jogviszonyt megadoé
igazgatoi hatarozat rogziti.

27)A tanulo joga, hogy allapotanak, személyes adottsagainak figyelembe vételével
kulonleges gondozasban részesuljon. A sajatos képzési és nevelési igényl tanuld
esetén az iskola figyelembe veszi a tanulordl kilsé szakérté altal készitett
véleményeket és javaslatokat.

28)A tanuldé vagy szllei altal irasban benyujtott barmilyen kérvényére - 15 napon
belll - irasban valaszt kell kapnia a cimzettdl.

29)A tanuldé joga, hogy iskolaban tartézkodasuk soran biztonsagban érezzék
magukat. Ennek érdekében mind az iskola dolgozoinak, mind tanul6inak minden
téluk telhetét meg kell tennilk. Az egészség megbrzés, a baleset megel6zés, a
kockazat figyelés mindannyiunk k6zos feladata. A részletes szabalyozast lasd az
iskolai SZMSZ 4.9. fejezetében.

hazirend201002.doc



lI. A Didakdonkormanyzat miikodése

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

A tanuldk, a tanulokozOosségek és a diakkorok a tanuldk érdekeinek
képviseletére diakonkormanyzatokat hozhatnak Ilétre. A diakonkormanyzat
tevékenysége a tanulokat érintd valamennyi kérdésre kiterjed. A
didkdnkormanyzat munkajat a tanuldk altal felkért az iskolaban tanité tanar,
tovabba az iskola tanuldja, illetéleg annak szll6je segitheti, aki eljarhat a
diakonkormanyzat képviseletében.

Az iskola, valamennyi tanul6janak képviseletében az a diak-onkormanyzati
szerv jarhat el, amelyiket a tanulék tobb mint 50%-a valasztott meg.
(A részleteket lasd még az iskolai SZMSZ 8.sz. mellékletében, a
Diakonkormanyzat SZMSZ-ében).

A diakonkormanyzat - a nevel6testulet véleményének kikérésével - dont sajat
mikodéserdl, a digakonkormanyzat mikodéséhez biztositott anyagi eszkdzok
felhasznalasardl, hataskorei gyakorlasarol, legalabb kétévente egy tanitas nélkili
munkanap (pl. Pataky Kuka) programjarél, a didkujsag és a diakradio
szerkesztdbizottsaganak megbizasaral.

A diakdnkormanyzat szervezeti és muUkodési szabalyzatat a valaszto
tanulok6zosség fogadja el, és a nevelbtestilet hagyja jova. A szervezeti és
mikodési szabalyzat jovahagyasa csak akkor tagadhaté meg, ha az
jogszabalyseértd, vagy ellentétes az iskola szervezeti és mikodési szabalyzataval,
illetve hazirendjével. A szervezeti és mikddési szabalyzat jévahagyasarol a
nevelbtestiletnek a beterjesztést kdvetd harminc napon belll nyilatkoznia kell.

A diakonkormanyzat - a diakokat érint6 kérdésekre vonatkozoan - véleményt
nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatasi intézmény muikodésével
kapcsolatos valamennyi kérdésben. A didkonkormanyzat feladatainak ellatasahoz
térittsmentesen hasznalhatja az iskola helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem
korlatozza az iskola miikodését.

A kozépiskolaban a diakonkormanyzat egyetértési jogot gyakorol a tanulokat
érintd kovetkezd kérdésekben:

e jogszabalyban meghatarozott igyekben az iskolai szervezeti és mikodési
szabalyzat megalkotasakor és moédositasakor,

o a tanuldi juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasakor,

o az ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszk6zok felhasznalasakor,

e ahazirend elfogadasakor,

Az iskolai diakonkormanyzat képviselbje tanacskozasi joggal részt vesz az

iskolaszék munkajaban. Az iskolai diakonkormanyzat véleményeét ki kell kérni:

e atanuldk nagyobb kd6zosségét érintd kérdések meghozatalanal,

e a tanuldk helyzetét elemzd, értékeld6 beszamoldk elkészitéséhez, el-
fogadasahoz,

e a tanuldi palyazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,
az iskolai sportkor mikodeési rendjének megallapitasahoz,

e atandran kivili tevékenység formainak meghatarozasahoz,

. a konyvtar, a sportlétesitmények mikodési rendjének kialakitasahoz.

A véleményezési jog szempontjabdl osztaly és iskola szintl kérdéseket és
jogosultsagokat fogalmazunk meg. A tanuldék nagyobb kdzdsségének elsé szintje
az osztaly, itt az ODB képviselheti a véleményezési jogot. Az egész
tanulokdzosséget érinté kérdésekben a DOK gyakorolja a véleményezési jogkort.

Az iskola tanuldinak tajékoztatd és tajékozodd foruma a diakkozgydlés, amelyet
évente legalabb egy alkalommal dssze kell hivni (évi rendes diakkdzgyllés). A
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diakkozgyilésen a tanulok diakképvisel6t valasztanak. Az évi rendes
diakkozgyllés Osszehivasat az iskola igazgatdja ill. diakonkormanyzat vezetdje
kezdeményezi, a tanév helyi rendjében meghatarozott idében. A rendkivuli
diakkozgyllés 0sszehivasat, az iskolai diakonkormanyzat vezetdje, vagy az iskola
igazgatdja kezdemeényezheti. A diakkozgyilés - az iskolai, kollégiumi
diakonkormanyzat dontése alapjan - kuldott kozgydlésként is megszervezhetd. Az
évi rendes diakkozgyillésen a diakonkormanyzat és az iskola képviselbje
beszamol az el6z6 diakkozgyllés o6ta eltelt id6szak munkajardl, kulonos tekintettel
a gyermeki jogok, a tanuldi jogok helyzetérél és érvényesulésérél. A
diakkozgyllésen a tanulok az iskola életét érintd ugyekben kérdéseket
intézhetnek a diakdnkormanyzat ill. az iskola vezetéséhez. A didkkodzgyllés
napirendi pontjait a kdzgyllés megrendezése elbtt tizendt nappal nyilvanossagra
kell hozni.
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A tanuléi kotelességek teljesitése

1) A tanulo kotelessége, hogy részt vegyen a kotelezé és valasztott foglalkozasokon

2)
3)
4)
5)

6)

7

8)

9)

és szakmai gyakorlatokon. A tandora eredményességét minden tanuld
fegyelmezett magatartasaval segitse el6.

Eleget tegyen - rendszeres munkaval képességeinek megfeleléen - tanulmanyi
kotelezettségének.

Megtartsa a tanulmanyi rendet, a gyakorlati képzb6hely rendjét, az iskola
szabalyzatanak rendelkezéseit.

Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét. A tanulé jelentse az iskola barmely
dolgozodjanak, ha balesetet vagy veszélyeztetd allapotot észlel az intézményben.
Megdrizze, illetbleg az elbirasoknak megdfeleléen kezelje a rabizott, vagy az
oktatas soran hasznalt eszkdzoket, dvja az iskola létesitményeit, felszereléseit.
Segitse el6 a nevelési-oktatasi intézmény feladatainak teljesitését, és 6rizze jo
hagyomanyait. Gondozza koézvetlen koérnyezetét, részt vegyen osztalyterme
diszitésében, Ugyeljen a tisztasagra.

Tanusitson tiszteletet az iskola valamennyi dolgozéjanak személye és munkaja
irant, becsulje tarsait, fegyelmezett magatartasaval jaruljon hozza az iskola j6
hirnevéhez.

Tartsa be az iskolan kivli iskolai programokon, rendezvényeken a fegyelmezett,
kulturalt viselkedés normait. Elvarjuk és természetesnek tartjuk, hogy igy
viselkedjen az élet minden terlletén.

Az iskolan kivul is kotelez6 mindenkire a kdz- és személyi tulajdon védelme, a
kozlekedési-, tizrendészeti- és balesetvédelmi-szabalyok betartasa.

10)Az iskola terlletén és kornyékén, tovabba minden iskola altal szervezett

foglalkozason tilos szerencsejatékokat jatszani, valamint az iskola valamennyi
tanuldéja szamara tilos a dohanyzas, a szeszes ital, vagy barmilyen mas,
egeszségre karos szer fogyasztasa, terjesztése.

11)Ha az iskola épuletében, berendezéseiben rongalast vagy hianyt tapasztal,

koteles jelenteni az osztalyfénoknek, vagy az iskola barmely tanaranak. A tanuldk
az altaluk szandékosan, vagy gondatlansagbdl okozott karesetekért anyagi
felel6sséggel tartoznak.
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IV. A téritési dijra és tandijra vonatkozé szabalyok

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7
8)

9)

A tanulo joga, hogy téritési dij mentesen igénybe vegye a kozoktatasi torvény
114.§-aban rogzitettek szerint a tandrai foglalkozasokat, és a Kt 52.§ (7)
bekezdésben meghatarozott id6keret terhére szervezett tandran kivdli
foglalkozasokat.

A tizenegyedik évfolyamtol kezd6dben, tovabba a szakképzési évfolyamon
tanulmanyi kdévetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam masodszori
megismeétlése tandij koteles.

Tanulbi jogviszony megsziinése utan megkezdett érettségi vizsga és szakmai
vizsga - beleértve a javito- és potldvizsgat is -, tovabba a tanuldi jogviszony
fennadllasa alatt megkezdett, de be nem fejezett vizsga esetén a masodik vagy
tovabbi javitdvizsga szintén tandij koteles.

Vizsga dijat kell fizetnie a tanuldonak a szakkozépiskolaban mikodé ECDL
vizsgakozpontban minden modul vizsga soran.

Nyari taborok és a pedagogiai programhoz, a helyi tantervhez, az alap-
tevékenységhez nem kapcsolodd nevelés és oktatas is tandij koteles.
Regisztraciés dijat kell fizetnie a tanulonak az ECDL illetve a CISCO halozati
képzés kapcsan.

Minden tanulé szamara biztositott az iskolai étkezés. Az étkezéseért téritési dijat
kell fizetni. A téritési dij nagysagat a fenntarto allapitja meg.

A kozoktatasi torvény 115. §-aban meghatarozott téritési dijak befizetésének
id6épontja: havi szolgaltatasok esetén a targyhdnapot megel6z6 harom munkanap.
Az igénybe nem vett, de el6re befizetett szolgaltatasi dijat az iskola tulfizetésként
a kdvetkez6 hénapra elszamolja, ha ez nem lehetséges, akkor visszafizeti.

10) A kozoktatasi torvéeny 116. §-aban szabalyozott tandijfizetési kotelezettség

rendezése félévenként torténik. Id6pontja: a félévet megel6zd harom munkanap.
A tandij visszatéritésére lehet6ség nincs. Az ugyintézésre biztositott pénztari
idépont munkanapokon 8:00-11:00 6ra kozott.

11) Konyvtari kartérités szabalyai. A konyvek kikdlcsonzeési idétartama maximum 4

hét. Visszahozataluk elmulasztasa esetén fel kell szdlitani a kélcsénzét a hataridé
lejartara. Az elveszitett, megrongaldédott konyvekért kartéritési kotelezettség
terheli a kdlcsonz6ét. A kartérités 6sszegének megallapitasakor a kiindulasi érték a
konyv ujra torténd beszerzési ara. A kartérités dsszegét csokkentheti az igazgato.
Az igazgato az alabbi érveket veheti figyelembe: a kdnyvtarvezetd szakmai érveit
a konyv fontossagardl, aktualitasarol, elavulasardl, allapotardl illetve
a nevelési igazgato helyettes a kdlcsonz6 tanuld szocialis helyzetbdl adddo érveit
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V. A tanuldk jutalmazasa

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

A tanulok jutalmazasanal az elért tanulmanyi eredményekre, a kozoOsség
érdekében kifejtett tevékenységekre, magatartasra, szorgalomra, az iskola
hirnevét oregbité eredményekre kell figyelemmel lenni. A kiemelked6 csoportos
munkat jutalomkirandulassal, szinhazlatogatassal lehet jutalmazni.

Az egyéni teljesitmények értékelésének elvei:

° osztalyfénok, tanari, szaktanari dicséret,
o gyakorlati oktatasvezetdi dicséret

o igazgatdi dicséret,

o nevel6testuleti dicséret.

Az igazgatoi és nevelbtestuleti dicséretet az iskola igazgatdja a kozosség el6btt,
irasban adja at a tanuloknak. Az élenjar6 egyéni teljesitmény oklevéllel,
targyjutalommal, konyvjutalommal is elismerheté. A tanulmanyi versenyek
budapesti és orszagos dont6in kiemelked6 eredményt elért tanuloknak a
meghivott szul6k és szaktanarok jelenlétében adja at az igazgato az elismerést.

Az elismerést, az odaitélését kezdeményezheti:

e anevelbtestllet barmely tagja,
e anevelbtestilet,
e adiakdnkormanyzat.

Az iskola hagyomanyainak tovabbfolytatasaként a kozépiskolai éveken
keresztul kitiné ill. jeles tanulmanyi eredményt elért végzds tanulok nevét
unnepélyesen bejegyezzik a "Kivalok Konyvébe" és elhelyezzik benne
fényképuket is.

Tovabb folytatjuk "A legharmonikusabban fejl6d6 tanulé" dijanak hagyomanyat.
Minden tanév végén a zard évfolyam tanuldi kozul egy (kivételes esetben kettd-
harom) tanuld részesulhet e kituntetésben. A dij egy értékes targyjutalom. A dij
elnyerésének feltétele a négy éven at tartdé folyamatosan emelkedd szinvonalu
tanulmanyi munka.

A nevelbtestulet a tanév végén dont a ,Fair play’ dij odaitélésérél, melyet
Onzetlen, nemes cselekedetért kaphatnak tanuldink. Odaitélésérél az
osztalyfénok javaslatara a nevel6testllet dont.
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VI. A tanuldkkal szembeni fegyelmezd intézkedések

1)
2)

3)

4)

5)

6)

Vi

7

8)

9)

A szaktanar irasbeli figyelmeztetést, irasbeli, vagy szobeli intét adhat annak a
tanuldnak, aki magatartasaval zavarja a tanitasi ora rendjét.

Az osztalyfénok irasbeli figyelmeztetést, illetleg irasbeli intét adhat annak a
tanuldnak, aki nem tartja be az iskola hazirendjét.

Az iskola igazgatoja az osztalyfénOk vagy szaktanar javaslatara igazgatoi
figyelmeztetést, intét, vagy rovét adhat annak a tanulénak, aki ismétlédé vagy
sulyos fegyelemsértést kovetett el, és mar kapott osztalyfénoki vagy szaktanari
intot.

A fegyelmezd intézkedések alkalmazasakor altalaban be kell tartani a
fokozatossag elvet. Elsé alkalommal szaktanari figyelmeztetést, majd szaktanari
int6t, ezt kdvetben osztalyfénoki figyelmeztetést, illetéleg osztalyfénoki intét, ujabb
fegyelmezetlenség esetén, pedig igazgatdi figyelmeztetést, majd igazgatdi intét,
rovot és legvégll igazgatoi kizardé hatarozatot lehet hozni.

Az oktatd munkat rendszeresen, folyamatosan zavaro vagy tarsait veszélyeztetd
tanuld esetén az igazgatd egyéni tanrendet szervez a tanulé szamara.

A fokozatossag elvét nem kell megtartani abban az esetben, ha a tanuld kirivdéan
sulyos kotelezettség-szegést kovetett el, amikor egyébként a fegyelmi eljaras
meginditasanak is helye lenne.

|. A fegyelmi ugyek eljarasi rendje

A tanuldkat sulyos kotelességszegés esetéen fegyelmi felelésség terheli.
A fegyelmi eljaras meginditasanak és lefolytatasanak feltételeit a Kozoktatasi
torvény és végrehajtasi rendelete korultekintéen szabalyozza. A szabalyozas
garancialis elemeket tartalmaz a gyermek személyiségi jogainak védelmére, és
meghatarozza a kiszabhatd buntetések korét. Barmilyen jol szabalyozott jogi
aktus is azonban a fegyelmi eljaras, nem szabad megfeledkezni arrél, hogy
minden, ami az iskolaban torténik — igy egy fegyelmi targyalas is — a pedagdgiai
folyamat része; az érintett diak szamara fontos impulzusokat hordoz. Az eljaras
soran nem pusztan a blntetés kiszabasat, hanem a valésagos belatas elérését is
célul thzi ki iskolank, melynek komoly pedagdgiai hozadéka lehet. Ez azonban
nem pusztan a torvény irott betljének betartasan mulik.

Fegyelmi eljarast megel6z6 egyeztetd eljaras. Indokolt esetben biztositjuk a
fegyelmi eljarast megel6z6 egyeztetd eljarast. Az egyeztetést a sértett fél irasban
kezdeményezheti. Az egyeztetés helyérél és idejér6l a nevelési igazgatd
helyettes az érintettek bevonasaval dont.

A fegyelmi eljaras meginditasardl a tanulét, a tanuldé sziléjét, a 11/1994 MKM
rendeletben megfogalmazottak értelmében értesitjuk. Az értesitésben az iskola
megjeldli a fegyelmi targyalas idépontjat és helyét, azzal a tajékoztatassal, hogy a
targyalast akkor is meg lehet tartani, ha a tanuld, a szilé vagy a meghatalmazott
ismételt szabalyszerl meghivas ellenére nem jelenik meg. Tajekoztatjuk a tanulét
arrél, hogy az eljarasban meghatalmazott is képviselheti. Az értesitést a tanulo, a
szul6 a targyalas el6tt legalabb egy héttel megkapja.

10)A bizonyitas. A fegyelmi jogkdr gyakorldja a hatarozathozatalhoz szikséges

tényallast tisztazza. Ha ehhez a rendelkezésre all6 adatok nem elegendék,
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hivatalbol vagy kérelemre bizonyitasi eljarast folytat le. Bizonyitasi eszkozok
lehetnek: a tanulé és a szulé nyilatkozata, az irat, a tanuvallomas. A fegyelmi
eljaras soran az iskola torekszik arra, hogy minden olyan korilményt feltarjon,
amely a kotelességszegés elbiralasanal, a fegyelmi blntetés meghozatalanal a
tanulo ellen, illetve a tanuld mellett szol.

11)A fegyelmi hatarozat. A fegyelmi hatarozatot a fegyelmi targyalason széban
kihirdetjuk. A kihirdetéskor ismertetjuk a hatarozat rendelkez6 részét és a rovid
indokolast. Ha az Ugy jellege megkivanja, a hatarozat szébeli kihirdetése
legfeljebb egy héttel elhalaszthatd. A fegyelmi eljarast hatarozattal megszintetjuk,
ha a tanul6 nem kovetett el kdtelességszegést, vagy a kotelességszegés nem
indokolja a fegyelmi blntetés kiszabasat, illetve a kotelességszegéstdl harom
honapnal hosszabb id6 telt el, vagy a kotelességszegés ténye, illetve, hogy azt a
tanuld kovette el, nem bizonyithat6. A fegyelmi hatarozatot, a kihirdetést kovetd
hét napon belul irasban megkuldjuk a tanulonak, kiskoru tanulé esetén a
szul6jének és képviselbjuknek.

12)Megrovas és szigoru megrovas fegyelmi blntetés esetén a hatarozatot nem kell
irasban megkuldeni, ha a fegyelmi buntetést a tanuld, kiskoru tanulé esetén a
szul6 is tudomasul vette, a hatarozat megkildését nem kéri, és jogorvoslati
eljarast megindité kérelmérél lemondott.

13)A fegyelmi hatarozat indokolasa tartalmazza a kotelességszegés rovid leirasat, a
tényallas megallapitdsanak alapjaul szolgaldé bizonyitékok ismertetését, a
rendelkez6 részben foglalt dontés indokat, elutasitott bizonyitasi inditvany esetén
az elutasitas okat, a hatarozat meghozatalanak napjat, a hatarozatot hozo
alairasat és a hivatali beosztasanak megjelolését. Ha az els6é fokon a
nevelbtestilet jar el, a hatarozatot a nevelbtestilet nevében az irja ala, aki a
targyalast vezette, tovabba a nevelbtestllet egy kijeldlt, a targyalason végig jelen
lévé tagja. Ha a nevelbtestulet masképp nem rendelkezik, a fegyelmi bizottsag
tagjai a kovetkezOk: az iskola igazgatdja, nevelési igazgatdhelyettese,
ifjlusagvédelmi felelése és a tanuld osztalyféndoke. A négy felsorolt személybél
legalabb harom jelenléte sziikséges, 6k alkotjak a fegyelmi bizottsagot.

14)A fegyelmi buntetés lehet megrovas; szigoru megrovas;, meghatarozott
kedvezmeények, juttatasok csokkentése, illetbleg megvonasa; athelyezés masik
osztalyba, tanulécsoportba vagy iskolaba; egyéni tanrend szerinti oktatas; eltiltas
az adott iskolaban a tanév folytatasatdl; kizaras az iskolabal.

15)Tankoteles tanuldval szemben az eltiltas az adott iskoldban a tanév folytatasatol;
illetve a kizaras az iskolabol fegyelmi blintetés nem alkalmazhat6. Az athelyezés
masik osztalyba, tanulécsoportba vagy iskolaba fegyelmi buntetés akkor
alkalmazhatd, ha az iskola igazgatdja a tanulé atvételér6l a masik iskola
igazgatojaval megallapodott. Az egyéni tanrend szerinti oktatas akkor javasolt, ha
a tanulo viselkedése akadalyozza az osztalyrendszeri( oktatast vagy veszélyezteti
osztalytarsai biztonsagat. Az egyéni tanrend szerinti oktatas lebonyolitasat az
igazgato kulon hatarozatban rogziti. A meghatarozott kedvezmeények, juttatasok
csOkkentése, illetbleg megvonasa; fegyelmi buntetés szociadlis kedvezményekre
és juttatasokra nem vonatkoztathato.

16)A fegyelmi Ugy elintézésében és a hatarozat meghozataldban nem vehet részt a
tanulé kdzeli hozzatartozéja [Ptk. 685. § b) pont], tovabba az, akit a tanuld altal
elkovetett fegyelmi vétségben érintett. A fegyelmi bintetés végrehajtasa
legfeljebb hat honap idétartamra felfiggeszthetd.

17)Jogorvoslat, fellebbezés Az elséfoku hatarozat ellen a tanuld, kiskoru tanuld
esetén a szul6 nyujthat be eljarast meginditd kérelmet. Az eljaras megindito
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kérelmet a hatarozat kézhezvételétél szamitott tizendt napon belll kell az
els6foku fegyelmi jogkdr gyakorléjahoz benyujtani. A fegyelmi blntetést kiszabd
hatarozat ellen benyujtott kérelmet az elséfoku fegyelmi jogkor gyakorloja nyolc
napon belll kételes tovabbitani a masodfoku fegyelmi jogkdr gyakorléjahoz. A
felterjesztéssel egyutt az Ugy valamennyi iratat tovabbitani kell, az els6foku
fegyelmi jogkdr gyakorldjanak az tigyre vonatkozé véleményével ellatva.

VIIl. A hetes feladatai

1) A tanora, vagy foglalkozas kezdetekor jelenti a tanarnak a hianyzo tanuldk nevét,
az orara kreétat és tiszta tablat biztosit.

2) Az dra végeén kinyitja az ablakot, és meggy6z6dik arrdl, hogy tiszta maradt-e a
terem, vagy maradt-e ott felszerelés.

3) Ha az orat tarto, vagy a foglalkozast vezet6 tanar a becsengetést kdvetd 5 percen
belul nem jelenik meg, a hetes koteles azt jelenteni az igazgatdénak, vagy
valamelyik igazgatohelyettesnek.

4) Az utolsé 6ra utan gondoskodik a székek felrakasarol és becsukja az ablakokat.
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IX. Az iskola munkarendje

A tanitas kezdete altalaban 7 6ra 30 perc, vagy 8 6ra 25 perc. A tanuldknak a tanitas
kezdete el6tt 15 perccel kell az iskolaban megjelenni.
Az elméleti oktatas csengetési rendje:

1.
2.
3.
4.
1)

2)

3)

4)

5)
6)

7
8)

9)

7:30-8:15 5. 11:15-12:00
8:25-9:10 6. 12:15-13:00
9:20-10:05 7. 13:10-13:55
10:20-11:05 8. 14:00-14:45

Hivatalos Ugyek intézésére a tanulok 10 6ra 5 perckor és 11 o6ra 5 perckor
kezdddb szunetekben kereshetik fel a tanarit és az iskolatitkari szobat.

A szunetekben a specialis felszerelést is tartalmazé szaktermeket a tanuldknak el
kell hagyniuk és ezeket a termeket be kell zarni. Az osztalytermekben, a folyoson,
az iskolaudvaron eltoltott szunetek célja a tanuldk zavartalan kikapcsolodasa,
pihenése. A tantermek TV készulékeit a tanulok csak a szunetek ideje alatt,
egymas zavarasa neélkul hasznalhatjak.

Az iskolai konyvtar hétf6tél csutortokig 8:00-14:50-ig, pénteken 8:00-13:50-ig
latogathatd. A tanmihelyi info sarok munkaallomasai és internet elérhetésége
hétf6tél csutdrtokig 8:00-15:30-ig szabadon latogathatd. A tanuldk az iskola
sportlétesitményeit a tanitasi idén kivul a testnevel6 tanar engedélyével
hasznalhatjak. A tanuldk joga, hogy az iskolai bufét a tandrak kezdete el6tt, az
orakdzi szinetekben felkeressék.

A tanitasi 6ra elején az osztaly felallassal kdszdnti a tanart, a hetes jelentést tesz
az osztaly léetszamardl ill. barmilyen a tanitast érinté rendellenes dolgokrol.

Az 6ra rendjét zavaro tanulét a tanar figyelmezteti illetve a zavaré tevékenységet
megszinteti. Ehhez indokolt esetben az iskola vezetés segitségét kéri, lekildi a
tanulot az iskola titkarsagara, az igazgatéhoz. Az érat zavard eszkozt a tanar
elveszi, és ha ennek értéke az 1000Ft-t meghaladja, az érintett targyat az iskola
pancélszekrényében elhelyezi. Visszaadasardl a titkarsag gondoskodik a hét
utolso tanitasi napjan a tanitast kovetéen. Szulé személyes kérésére az érintett
targyat a titkarsag a hétvége elétt kiadja.

A tanulashoz nem szukséges targyak és pénzosszegek eltinésébdél szarmazo
karért az iskola anyagi felel6sséget nem vallal. Az iskola csak az 0olt6z6
szekrényekben illetve a tornatermi 6ltozdben elhelyezett a tanulashoz szikséges
felszerelési targyakért és ruhazatért vallal felel6sséget. A kiskoru tanulok az
iskola épliletét a tanitas ideje alatt csak irasos engedéllyel hagyhatjak el. irasos
engedélyt az osztalyfonok, tavolléte esetén az osztalyfénok helyettes, az orat
tartd tanar, vagy az igazgato és helyettesei adnak.

Testnevelés vagy barmely mas foglalkozas aldl felmentett tanuldk - az elsé és
utolso tanitasi ora kivételével - kotelesek az iskolai konyvtarban tartozkodni.

csak osztalyfénoki, harom napon tul csak igazgatoi engedéllyel lehet.

Barmilyen elére lathatdé mulasztast annak megkezdése elétt legalabb egy nappal
jelezni kell az osztalyféndknek. Varatlan mulasztas (betegség) esetén, annak elsé
reggelén (vagy 24 6ran belll) a szild telefonon, email-ben tajékoztassa az
osztalyfénokoét a tanuld tavollétének okarol.

10)A tanulok a hidnyzasaikat a mulasztast kovet6 els6é osztalyfénoki oran kotelesek

igazolni. Egy tanévben a szul6 harom napot igazolhat az ellen6rz6 konyvben, a
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tobbi hianyzasrdl a tanulok orvosi igazolast kotelesek hozni, azt a szilével ala kell
iratni.

11)Ha a tankoteles diak egy tanitasi évben 10 6ranal tobbet mulaszt igazolatlanul, az
iskola igazgatoja értesiti a gyerek lakohelye szerint illetékes jegyz6t. Annak a nem
tankoteles tanulonak, akinek az igazolatlan mulasztasa a 30 orat meghaladja, a
tanuldi jogviszonya fegyelmi hatarozattal megszinik.
igazolatlan mulasztasa egyuttesen meghaladja a 250 6rat, a tanév végén nem
osztalyozhatd, kivéve, ha a nevelbtestulet engedélyezi, hogy elméleti
tantargyakbadl osztalyozo vizsgat tegyen.

13)Ha a tanulénak a gyakorlati képzésrdl valo igazolt és igazolatlan mulasztasa egy
tanévben meghaladja a gyakorlati képzési id6 (6raszam) 20%-at, a tanuld
tanulmanyait csak az évfolyam megismétlésével folytathatja.

14)Ha a tanuldnak a testnevelés 6rak 30%-an hianyzas vagy felszerelés hianya miatt
nem vett részt, nem osztalyozhatd, a tanuldé tanulmanyait csak az évfolyam
megismétlésével folytathatja

15)Ha a tanulé az elméleti szaktargyi orak 30%-at mulasztotta, szaktanara
kezdeményezheti, hogy a tanulé az adott tantargybdl osztalyozoé vizsgat tegyen a
tanév végén.

16)Késésnek szamit, ha a tanuld6 a becsongetést kdvetbéen foglalja el helyét a
tanteremben. A késé tanulo nevét a szaktanar bejegyzi a naploba és beirja, hogy
hany percet késett. A félév végén az igazolatlan késések perceit igazolatlan
orakra szamoljuk at.

17)Az iskola és a szll6 kozotti kapcsolattartas legfébb eszkdze az ellenérzé kényv,
melynek bejegyzéseit csak a tanar javithatja, helyesbitheti. Az ellenérz6 kdnyvbe
a tanuld osztalyzatait a tanuld vezeti be az elektronikus napldval szinkronban. A
tanulé az ellen6érz6 koényvét minden tanitasi napon koteles magaval hozni. Az
ellen6rz6 kdnyvet az osztalyfénok havonta ellendrzi. A tanulo koteles az ellenérzé
osztalyzatait, bejegyzéseit szileivel legaldbb havonta egyszer a kdvetkez6 hénap
elsé osztalyfénoki orajara alairatni.

18)Ha a tanul6 a tanév végén emelt szintl felkészitésre illetve a tanév elején egyéb
nem kotelez6 tandrai foglalkozasra jelentkezett és oda felvételt nyert, koteles
azokon a tanév végéig rendszeresen részt venni.

19)Tanulmanyi vagy viselkedési kérdésekrél kialakult jogvita esetén a tanuld, a szllé
vagy az iskola tanara elsé szinten a diakdnkormanyzatot segit6 tanarhoz vagy a
nevelési igazgatd helyetteshez fordulhat, akik sajat hataskorikben orvosolhatjak
a felmerul6 gondokat. Sulyosabb esetben az 6 kozremlkodésukkel kerul a
felvet6dott probléma az iskolavezetés illetve a tantestlilet elé. Az itt megsziletett
dontést az érintettek irasban is kézhez kapjak.

20)Nagykoru tanulé esetén a szuldi alairasok, engedélyek nem szikségesek, mivel a
tanul6 sajat maga képviseli jogait, és 6 jar el Ugyei intézésében.

21)A szakképz6 évfolyam didkjanak tanulmanyi jogviszonya fegyelmi hatarozattal
megszinik, ha igazolatlan mulasztasa a 40 6rat meghaladja.

22)A rendezett, apolt kulsé mindenki szamara kotelez6. A tanuld o6ltozkodése soran
kerllje a divat széls6ségeit, az egészségre karos vagy balesetveszélyes elemeit.
Az iskolaban biztositjuk a kozépuletekben eldirt hémérsékletet, igy sapka,
kapucni viselete kerulendd. A gyakorlati foglalkozasokon a munkakdpeny viselete
kotelez6. A tanuldk az iskolai Unnepélyeken az Unnephez ill ruhaban kotelesek
megjelenni, ajanlott viselet: fehér ing, s6tét nadrag ill. szoknya.
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23)Az iskola épuletében felugyelet nélkuli térfigyel6 rendszer mikodik. A rogzitett
képanyag 48 oraig meglOrzésre kerul. Visszajatszasra, megtekintésre csak
indokolt esetben, irasos igazgatoi intézkedést kovetben kerulhet sor.
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X. A tanulék magatartasanak és szorgalmanak értékelési formai
Magatartas jegyek
A magatartas jegyben az egyén és a kozosség kapcsolata tukrozédik.

Példas magatartasu az a tanulo, aki

-betartja a Hazirend elbirasait (magatartasaban kovetkezetesen érvényesll az iskola
felszerelésének és épuletének védelme, a tanuldtarsak iranti segitbkészség és
felel6sségérzet).

-szorgalma legalabb jo, adminisztrativ blntetésben nem részesiilt, igazolatlanul nem
mulasztott.

-azokon a foglalkozasokon, amelyekre 6nként jelentkezett rendszeresen, aktivan
vesz részt, onként vallalt feladatait teljesiti.

-részt vesz az osztalykdzosség fontosabb megmozdulasain.

-osztaly megbizatasait maradéktalanul teljesiti, ha allando tisztsége nincs, szivesen
vallal alkalmi megbizatasokat.

J6 magatartasu az a tanulo, aki

-betartja a Hazirend el6irasait (Lasd fent)

-szorgalma legalabb valtozd, Osszesen legfelijebb harom o6rat mulasztott
igazolatlanul.

-az osztaly fontosabb megmozdulasain és az o6nként vallalt foglalkozasokon
rendszeresen részt vesz, a rabizott feladatokat ellatja.

Valtozé magatartasu az a tanuld, aki

-a Hazirendet nem mindig tartia be, de tarsai, tanarai felszdlitasara
engedelmeskedik.

-igazgatoi inténél nagyobb blntetést nem kapott, igazolatlanul legfeljebb 7 6rat
mulasztott.

-a kozosségi élet és tarsai irant k6zombos, vallalasait fellletesen teljesiti.

Rossz magatartasu az a tanuld, aki

-a Hazirendet gyakran megszegi.

-szorgalma hanyag, igazgatéi inténél sulyosabb blntetést kapott, igazolatlanul 7
oranal tobbet mulasztott.

-a kozosség fejlédését gatolja, viselkedésével rontja az iskolai foglalkozasok és
megmozdulasok fegyelmét és Iégkorét.
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Szorgalom jegyek

A szorgalom jegyben a tanul6 munkahoz, tanulashoz valé viszonya, magaviselete,
képességenek és teljesitményének 0sszhangja tukrozodik.

Példas a tanul6 szorgalma, ha

-minden targyat képességeihez és korulményeihez képest rendszeresen tanul,
minden orara rendszeresen készul, a tanitasi érakon aktivan részt vesz, vagy

-minden targyban jelentds fejlddést mutat.

Jo6 a tanuld szorgalma, ha
-minden targyat képességeihez és korilményeihez képest rendszeresen tanul,
minden 6rara rendszeresen készul, az érakon figyel.

Valtozé a tanuld szorgalma, ha

-a tantargyak tanulasaban hullamzo teljesitményt mutat, kotelességének teljesitésére
tobbszor kell figyelmeztetni, az 6éran folyd munkaba nehezen kapcsolhaté be az
orakra rendszertelenul készul vagy

-tanulmanyi munkajaban visszaesés tapasztalhato.

Hanyag a tanul6 szorgalma, ha

-képességeihez és korulményeihez képest keveset tesz tanulmanyi fejlédése
érdekében, az orakra sorozatosan nem készul vagy

-tanulmanyi munkajaban jelentds visszaesés tapasztalhatd vagy

-egy vagy tobb targybdl elégtelen érdemjegyet szerzett.
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XI. A szl6i jogok és kotelességek

1) A szulé joga, hogy megismerje iskolank Pedagdgiai Programjat, tanterveit,
Szervezeti és MlUkodési Szabalyzatat, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol,
ezek a dokumentumok a konyvtarban nyitvatartasi idében vagy az iskola
honlapjan megtekinthet6k.

2) A szul6 joga, hogy gyermeke fejl6édéserdl, magatartasardl, tanulmanyi
eredményeirdl rendszeres, érdemi tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat,
segitséget kapjon, gyermeke dolgozatat megtekinthesse.

3) A szul6 joga, hogy irasbeli javaslatat ill. kérvényét az igazgato, a nevelbtestllet, a
szul6i testulet megvizsgalja és arra 15 napon belul valaszt kapjon.

4) A szuld kérheti gyermeke részveételét a fakultativ foglalkozasokon, ilyen
foglalkozasok megszervezését kezdeményezheti.

5) A szulé kezdeményezheti szll6i szervezetek létrehozasat, részt vehet a szll6i
testllet megvalasztasaban, mint valasztd és megvalaszthaté személy.

6) A szul6 joga, hogy személyesen vagy képvisel6 utjan a jogszabalyban
meghatarozottak szerint részt vegyen az érdekeit érintd dontések
meghozatalaban, igy a 100/1997.(VI.13.) Korm. rendelet alapjan az iskola
igazgatdja egyezteti az iskola szul6i szervezeteivel az érettségi vizsga szdbeli
idépontjait és kérésére biztositja a szul6i képviseld részvételét a vizsgan.

7) A szll6 kotelessége, hogy biztositsa gyermeke tankotelezettségének teljesitését,
megtegyen minden téle telhetét gyermeke fejlédéséért, és rendszeresen tartson
kapcsolatot az iskolaval. Segitse el6 gyermeke beilleszkedését az iskola
k6zdsségébe, erdsitse benne a fenti kozosség magatartasszabalyait.

8) A szul6 kotelessége, hogy varatlan mulasztas, betegség esetén, annak elsé
reggelén de legkésébb 24 6ran belll a szulé telefonon, email-ben tajékoztassa az
osztalyfénokot vagy iskolatitkart a tanulé tavollétének okarol.
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XIl. Zaro rendelkezések

1) A Hazirend egy négyoldalu megallapodas rogzitett formaja, melyet az igazgatd
allit 6ssze és a nevelbtestllet fogad el. Egyetértési jogot gyakorol az iskolai
Diakonkormanyzat és a Szul6i KépviselGtestulet. Az alairok szama a fenti
sorrendben 1-2-2-1.

2) A Hazirend modositasanak kezdeményezése jogszabaly valtozas vagy Uj
szabalyozandd kérdések esetén az iskolavezetés feladata. A modositast
kezdeményezheti a nevelbtestulet 6tf6s csoportja, az iskolai Diakdnkormanyzat
illetve a Szuldi Keépviselbtestulet. A moddositasi javaslatot irasban kell az
iskolavezetéshez eljuttatni.

3) A Hazirend érvényes és kiterjed minden iskolai tevékenyseégre és iskolan kivuli az
iskola altal szervezett programra. A Hazirend betartasa és betartatasa az iskola
valamennyi dolgozojanak, tanuléjanak és azok szuleinek is feladata.

4) A Hazirend az érintett felek alairasaval ( lasd 1pont ) és a fenntartd
jovahagyasaval 2010. .............. ho 1.-én lép életbe, a korabban elfogadott verzio
(2008.0ktéber) hatalyat veszti. A hazirend hatarozatlan ideig illetve uGjabb
modositasaig van érvényben.

5) A Hazirend nyilvanos dokumentum, melyet minden mar beiratkozott és beiratkozo
tanuld és szulei megismerhetnek. A Hazirend nyomtatott formaban a
beiratkozaskor vagy munkaidében az iskola konyvtaraban tanulmanyozhaté
illetve elektronikus formaban a pataky.hu web oldalon.

6) A fenti formaban rogzitett Hazirendet az alabb felsorolt partnerek megvitattak és
elfogadtak:

Diakonkormanyzat képviseldi Szul6i Keépviselbtestulet nevében

Kelt: Budapest, 2010.02.25.

hazirend201002.doc



